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Chiaramonte Gulfi, lì 27/09/2025   

    Al Comune di Poggioreale    

PEC:  comunepoggioreale@pec.it  

  

Al Sindaco    

   

Al Presidente del Consiglio     

   

Al Responsabile Area  

Economico  Finanziaria   

  

                                            e p.c. Al Segretario Generale  

Dott.ssa Doriana NASTASI   

    

    

Oggetto: Verbale N. _7/2025 del 27/09/2025 – Parere sulle proposte di deliberazione per il  
Consiglio Comunale n. 95 del 23/09/2025 e 96 del 23/09/2025, rif. Pec  prot. 5881 del 

24/09/2025.  
   

La presente,    

    

per trasmettere in allegato quanto in oggetto.    

    

Rimanendo a Vs. disposizione, si coglie l’occasione per porgere distinti saluti.    

    

                                                         Il Revisore Unico dei Conti    

    
  

   

      

              f.to Salvatore SAMMATRICE     
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Verbale n. 8/2025    

L’anno 2025, il giorno 27 del mese di settembre, il Revisore dei Conti  Dott. Salvatore Sammatrice, 

nominato con Deliberazione di C.C. N° 61 del 30/06/2025, nell’ambito delle competenze allo stesso 

demandate dall’art. 239 del TUEL, per esprimere il parere previsto su: 

1. Ipotesi accordo per il Fondo per il Salario Accessorio e la Produttività, CCDI 2025 parte 
economica  siglata in data 17/09/2025 ai sensi dell’art 40bis TUPI   

 
Il Revisore concluso l’esame dell’Ipotesi di Accordo e della documentazione allegata a corredo in 
merito redige il parere di propria competenza allegato "A" al presente verbale di è parte integrante.   

   
Allegati:  

n. 01 – Allegato “A”   

 

 Il Revisore dei Conti 

                                                     f.to Salvatore SAMMATRICE   
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Parere sull’Ipotesi accordo per il Fondo per il Salario Accessorio e la Produttività, CCDI 2025 

parte economica  siglata in data 17/09/2025 ai sensi dell’art 40bis TUPI. 

Richiesta ricevuta a mezzo PEC prot. 8606 del 26/09/2025 

Espresso ai sensi dell’art. 239) del D.Lgs. 267/2000 e art. 40-bis del D. Lgs. n. 165/2001.   

                                 Allegato “A” al Verbale n. 8/2025 del 27/09/2025   

  
L’Organo di Revisione, esaminata l’ipotesi di contratto integrativo del personale dipendente per 

l’anno 2025, ai sensi dell’art. 40-bis del D. Lgs. n. 165/2001, tenuto conto di aver già rilasciato la 

Certificazione sulla “…compatibilità finanziaria dell'ammontare del Fondo Risorse Decentrate del 

Personale dipendente non dirigente Anno 2024, nella misura indicata nella determina di costituzione, 

con gli stanziamenti di bilancio.”.     
L’ipotesi di contratto integrativo per il Personale dipendente per l’anno 2025 è stata trasmessa 

all’Organo di Revisione a mezzo PEC prot. 8606 del 24/09/2025, ai fini del controllo della 

compatibilità dei costi della predetta contrattazione con i vincoli di bilancio e quelli derivanti 

dall’applicazione di norme di legge.   
 Tale ipotesi di contratto, come da intesa tra le parti del 17/09/2025, ricevuta con la citata PEC, 

risulta corredata dalla Relazione illustrativa e dalla Relazione tecnico-finanziaria, di cui all’art. 4, c. 

3 sexies, dello stesso D.Lgs. n. 165/2001.     
Il fondo risorse decentrate dipendenti per l'anno 2025, pari complessivamente ad euro 75.531,82, 

di cui: 

1. Somme non regolate specificamente dal CCDI euro 50.012.60; 
2. Somme la cui destinazione è regolata dal CCDI in esame euro 35.519,22.; 

  Ciò premesso, l’Organo di Revisione, verificato che:   

−  la relazione illustrativa e la relazione tecnico-finanziaria sono state predisposte in ossequio alle 

istruzioni emanate con Circolare n. 25, del 19 luglio 2012, del Ministero dell’Economia e delle 

Finanze - Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato;   

−  i fondi contrattuali per l'anno 2025 sono stati costituiti in conformità alla normativa vigente; - 

l’onere scaturente dalla contrattazione in esame risulta integralmente coperto dalle disponibilità 

di bilancio;   

−  

  

il contratto integrativo è stato predisposto in conformità alle vigenti disposizioni di legge, con 

particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla 

corresponsione dei trattamenti accessori;   

esprime  
parere FAVOREVOLE in ordine alla congruità dell'ipotesi di accordo integrativo per l’anno 2025 e  
ne conferma la compatibilità finanziaria con i vincoli e previsioni di Bilancio.   
   
Si raccomanda l’approvazione della Relazione della Performance anno 2025 prima di procedere alla 

materiale attribuzione di somme dovute per gli istituti previsti dalla contrattazione ad essa legate.   
  

Il Revisori Unico dei Conti      
                                                                      f.to Salvatore SAMMATRICE   
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